Allegato E

MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO in MANAGEMENT INTEGRATO DEI SERVIZI SOCIALI E SANITARI 

Obiettivi formativi generali

 Il Master Universitario di II Livello in MANAGEMENT INTEGRATO DEI SERVIZI SOCIALI E SANITARI si propone di formare professionisti sociali e sanitari di alta master in grado di promuovere, pianificare, coordinare e gestire processi di integrazione tra i servizi sociali e sanitari in un’ottica di approccio globale ai bisogni di salute del cittadino e di miglioramento continuo della qualità dei servizi nel quadro di un sistema di welfare integrato e fondato sui principi della sussidiarietà e della programmazione concertata.

Obiettivi formativi specifici

Il Master si propone l’Alta Formazione di eccellenza delle professioni sociali e sanitarie in un’ottica di piena integrazione delle rispettive professionalità perseguendo, in particolare, i seguenti obiettivi formativi specifici:

I MODULO: obiettivi Sociologici ed epistemologici;

II MODULO: obbiettivi Giuridico - Economici

III MODULO: obiettivi Socio – Sanitari e Metodologici;

Al termine del percorso formativo, il partecipante avrà sviluppato competenze di tipo cognitivo, comportamentale e pratico che gli consentiranno di coniugare sapere critico e sapere tecnico operativo quali componenti essenziali di prestazioni di alta professionalità in situazioni complesse come sono quelle proprie di un sistema integrato di servizi sociali e sanitari.

Sbocchi professionali

Il profilo professionale dei partecipanti al Master concerne figure professionali con incarichi di livello dirigenziale di strutture semplici e complesse nelle aziende sanitarie pubbliche e private e negli Enti locali e regionali. 

Settori Scientifico-Disciplinari:

I SSD di riferimento per lo svolgimento del Master (Docenti del Master) sono i seguenti: 

SP/07, IUS/20, IUS/ 07, SECS-P/07, IUS/17, MED/42, MED/45, SECS-P02, M-PSI/05

Durata 

Il Master in MANAGEMENT INTEGRATO DEI SERVIZI SOCIALI E SANITARI ha una durata annuale per complessivi 60 CFU , pari a 1500 ore globali. 

Aree formative:

I 60  CFU sono ripartiti nelle seguenti aree formative:

A- n. 16 CFU - comprendere  il significato e i fondamenti dei processi di integrazione socio-sanitaria nel quadro dei più generali mutamenti demografici, epidemiologici, politici, sociali e culturali in atto nell’ambito dei sistemi di welfare; acquisire gli strumenti necessari alla realizzazione di processi di integrazione socio-sanitaria a livello istituzionale, gestionale e professionale;

B- n. 10 CFU - sviluppare le competenze necessarie a promuovere la formazione di sistemi integrati locali di servizi sociali e sanitari fondati su prestazioni complementari e flessibili, stimolando in particolare le risorse locali di solidarietà e di auto/mutuo-aiuto, nonché a responsabilizzare i cittadini nella programmazione, organizzazione e valutazione dei servizi di welfare comunitario in un’ottica di rete; fornire ai partecipanti gli strumenti necessari a sviluppare un approccio globale e multidimensionale alla persona e ai suoi bisogni mediante la costruzione di progetti integrati di ottimizzazione delle risorse disponibili che consentano di farsi carico delle esigenze  dell’assistito intervenendo in maniera efficiente, efficace ed equa nei rapporti con la famiglia, le reti sociali, il volontariato, i servizi sociali e sanitari.

C-  20 CFU - saper fondare il lavoro in équipe nelle sue diverse forme su solide basi epistemologiche interdisciplinari al fine di costruire processi scientificamente fondati di integrazione multiprofessionale; acquisire le metodologie e gli strumenti necessari a costruire sistemi integrati di valutazione della qualità che tengono conto sia della qualità tecnico-professionale, che di quella manageriale-organizzativa e di quella percepita dai cittadini. 

All’elaborazione ed alla discussione della tesi finale è assegnato il seguente valore: 14 CFU.

Il Comitato di Indirizzo e Coordinamento può riconoscere CFU parziali conseguiti in altre sedi in numero non superiore a 30 CFU complessivi.

Il Comitato di Indirizzo e Coordinamento riconosce fino al valore di 10 CFU per la partecipazione a Seminari, Congressi, ed Attività Scientifiche predefinite.

Direzione e coordinamento

Il Comitato di Indirizzo e Coordinamento è composto da Prof.ssa DOLDO Patrizia (straordinario di MED/45) – Prof. Guido GIARELLI (Associato di SPS/07 Sociologia Generale) – Prof. Antonio VISCOMI (ordinario di IUS/07) – Dott.ssa Eleonora VENNERI (ricercatore di SPS/07 Sociologia Generale) e il Dott. Francesco Talarico (Direttore Generale Fondazione “Tommaso Campanella”).

La Direzione scientifica ed organizzativa del Master è affidata ad un Docente di ruolo della materia dell’Ateneo di Catanzaro.

Il Direttore viene eletto dal Comitato di Indirizzo e Coordinamento

Accesso al Master
Al Master di II Livello in MANAGEMENT INTEGRATO DEI SERVIZI SOCIALI E SANITARI possono accedere i possessori di  Laurea specialistica delle  Professioni Sanitarie,  Laurea specialistica in Scienze del Servizio Sociale,  Laurea vecchio ordinamento o specialistica o magistrale  o titolo equipollente in Medicina e Chirurgia, in Giurisprudenza , in Economia, in Sociologia, in Psicologia, in Pedagogia. 
Il numero minimo di allievi complessivo per l’attivazione del corso è di 30 studenti;

Il numero massimo di allievi è di  50 Studenti.

Il numero massimo dei posti disponibili è così ripartito (e, conseguentemente, ridotto in proporzione in caso di minori domande):

· Professioni sanitarie - 25 unità (Possono partecipare  i candidati in possesso della Laurea specialistica/Magistrale delle Professioni Sanitarie  o  titolo equipollente, che abbiano conseguito un diploma  di istruzione secondaria di secondo grado; 

· Professioni sociali - 15 unità ( Possono partecipare i candidati in possesso della Laurea specialistica / Magistrale  In Scienze del Servizio Sociale o titolo equipollente , che abbiano conseguito un diploma  di istruzione secondaria di secondo grado

· Medicina e Chirurgia: 3 unità ( Possono partecipare i candidati in possesso della Laurea specialistica / Magistrale  in Medicina e Chirurgia)

· Candidati in possesso della Laurea Specialistica/ Magistrale o titolo equipollente in : Giurisprudenza, Economia, Sociologia, Psicologia, Pedagogia e Scienze Politiche: 7 unità 

Costo 

Il costo di iscrizione del Master in MANAGEMENT INTEGRATO DEI SERVIZI SOCIALI E SANITARI è di Euro 3.500 (tremilacinquecento/00).  L’importo della seconda e terza rata è  di €. 1.500  (millecinquecento/00). 

Struttura amministrativa di riferimento

La struttura amministrativa di riferimento per informazioni e per la consegna dei titoli  validi ai fini della valutazione per la formulazione della graduatoria di merito è la Segreteria Studenti delle Professioni Sanitarie - Via Smaldone, 10 - Gagliano - Catanzaro. 

I giorni e gli orari di apertura al pubblico sono i seguenti : da lunedì a venerdì ore 9,30-11,30; martedì e giovedì  pomeriggio ore 16-17.

