WORK EXPERIENCE: AVVISO AGLI ASPIRANTI TIROCINANTI
L’Università degli Studi Magna Græcia di Catanzaro promuove le azioni di WORK EXPERIENCE (come da suppl. straord. n.3  al B.U.R.C. n. 16 dell’1 settembre 2004 e successiva autorizzazione della Regione Calabria), offrendo 64 opportunità di tirocinio (di cui 50 rivolte ai laureati e 14 ai laureandi), finanziate dalla Regione Calabria, da svolgersi, per la durata di sei mesi, presso aziende ed enti pubblici e privati ubicati nei territori di Catanzaro, Crotone, Vibo Valentia (e relative province). 


Le azioni di Work Experience sono rivolte ad incentivare l’inserimento o il reinserimento lavorativo di inoccupati/disoccupati, favorendo anche le pari opportunità, e si realizzano attraverso appositi tirocini, funzionali alla conoscenza diretta del mondo del lavoro, nell’ambito di un percorso integrato formazione-lavoro. I tirocinanti, infatti, frequenteranno anche un modulo didattico organizzato dall’Ateneo ed articolato in 80 ore di formazione su temi quali: Prevenzione e sicurezza sul lavoro, Fondo sociale europeo, Piano nazionale per l’occupazione, Autoimprenditorialità e Servizi pubblici per l’impiego.

Destinatari dell’intervento sono:

-
 i laureati dell’Ateneo, da non oltre 18 mesi (alla data prevista per l'inizio del tirocinio); 

-
coloro i quali abbiano frequentato un corso post-laurea, attivato dall’Ateneo, con valutazione finale certificata (dalla data di conseguimento del titolo alla data prevista per l'inizio del tirocinio non possono essere decorsi più di diciotto mesi);

-        
 i laureandi dell’Ateneo, che abbiano acquisito almeno i due terzi dei crediti formativi, ovvero che abbiano sostenuto almeno i due terzi degli esami previsti dal proprio piano di studi (il criterio fondato sul numero di esami superati sarà applicato solo nel caso in cui l’ordinamento di riferimento del candidato non contempli la valutazione in termini di crediti formativi).

In ogni caso l'Ateneo di conseguimento della laurea deve essere quello di Catanzaro, come da autorizzazione concessa dalla Regione Calabria.


Gli aspiranti tirocinanti dovranno, altresì, essere soggetti destinatari dell'azione di Work Experience per come previsto dalle Misure 3.2, 3.3 e 3.13 dell’Asse III – Risorse umane del POR Calabria 2000/2006: l’Ateneo offre, infatti, 10 opportunità di tirocinio per la Misura 3.2b, 23 per la Misura ex 3.3b e 31 per la Misura 3.13b, come da autorizzazione concessa dalla Regione Calabria.
A tal proposito, si ricorda che la Misura 3.2 è destinata a giovani (di entrambi i sessi) fino a 24 anni di età, in cerca di occupazione da zero a sei mesi ed adulti (di entrambi i sessi) con più di 24 anni di età, in cerca di occupazione da zero a dodici mesi; la Misura 3.3 è, invece, destinata a giovani (di entrambi i sessi) fino a 24 anni di età, in cerca di occupazione da oltre sei mesi, ed adulti con più di 24 anni di età, in cerca di occupazione da più di dodici mesi; la Misura 3.13 è, infine, rivolta alle donne, ma le destinatarie delle azioni di Work Experience saranno solo le inoccupate/disoccupate. Le modalità di calcolo per la durata dello stato di disoccupazione/inoccupazione sono indicate POR Calabria 2000/2006 alla Misura 3.2. Lo stato di disoccupazione/inoccupazione deve essere comprovato da regolare iscrizione presso il Centro per l’Impiego territorialmente competente. Tutti i soggetti di cui sopra devono, infine, essere residenti in Calabria. 

Ad ogni tirocinante verrà corrisposto un importo mensile fino ad un massimo di euro 516,46 a titolo di rimborso spese per vitto e viaggi, in relazione alle giornate di effettive presenza in azienda, oltre alle ferie, alla malattia documentata, alla partecipazione alle attività di orientamento e formative previste dal modulo didattico ed astensione obbligatoria per maternità.

Al fine di favorire le pari opportunità, alle donne potrà essere, inoltre, erogato un vaucher per la conciliazione tra vita familiare e lavoro, fino ad un massimo di euro 150,00 al mese. Per accedere a questo beneficio, le candidate dovranno produrre autocertificazione attestante la necessità di attivare servizi di cura sostitutivi per familiari di età non superiore ai 12 anni ovvero per familiari disabili.


Le attività di tirocinio avranno valore di credito formativo e l’attestato, appositamente rilasciato dall’Ateneo al termine del tirocinio, sarà riportato nel curriculum del tirocinante e comunicato al Centro per l’Impiego per favorire l’incontro tra domanda ed offerta di lavoro.


Per partecipare alla selezione è necessario compilare apposita domanda, utilizzando esclusivamente il modello disponibile sul sito dell’Ateneo (www.unicz.it) e presso il Servizio Work Experience dell'Ateneo,  sito in Via Barrio 54 a Catanzaro. Ciascun candidato potrà produrre una sola domanda di partecipazione; qualora il candidato abbia conseguito più diplomi di Laurea presso l’Ateneo dovrà riportare nel modello di domanda i dati relativi a quello più recente. 

La domanda dovrà essere prodotta come di seguito indicato.

a) Il candidato laureato dell'Ateneo dovrà dichiarare:

-
le proprie generalità;

-
il conseguimento del titolo di studio, specificando il Corso di Laurea, l’Ateneo (di Catanzaro), la data di laurea, la votazione e l’anno di corso (in corso/fuori corso/ripetente) in cui il titolo è stato conseguito, nonché il numero di anni previsti dal proprio corso di studi; 

-
di essere residente in Calabria;

-
di essere iscritto al Centro per l’impiego, indicando presso quale Comune;

-
di essere inoccupato/disoccupato, con l’indicazione dei mesi di disoccupazione/inoccupazio-ne, secondo le definizioni del POR Calabria 2000/2006 (i limiti di età sono quelli posseduti alla data di scadenza del presente avviso); 
-
di avere/non aver conseguito presso l’Ateneo un titolo di studio post-laurea, specificando la dicitura esatta del titolo conseguito, il nome del corso, la data di conseguimento del titolo e la votazione riportata;

-
i recapiti eletti ai fini delle comunicazioni;

-
l’autorizzazione al trattamento dei dati forniti.

A tal fine dovrà, altresì, allegare un certificato (ovvero un’autocertificazione) attestante tassativamente tutti i seguenti punti: 
1. dicitura completa del corso di laurea e la durata legale (in anni) prevista dall’ordinamento di riferimento all’interno del corso di laurea; 

2. data (giorno/mese/anno) e voto di laurea; 

3. anno di immatricolazione; 

4. anno di corso (specificando anche se in corso, fuori corso, ripetente) in cui il titolo è stato conseguito.

Infine, e solo per chi ha conseguito un titolo post-laurea, dovrà essere allegato anche un certificato (ovvero un’autocertificazione) attestante: 

1.     dicitura esatta del corso post-laurea; 

2.     Ateneo presso cui è stato conseguito il titolo;
3.     data di conseguimento del titolo; 

4.     votazione finale.

b) Il candidato laureando dell’Ateneo dovrà dichiarare:

-
le proprie generalità;

-
di essere iscritto presso l'Ateneo di Catanzaro, specificando il relativo Corso di Laurea, l’anno di corso (in corso/fuori corso-specificando l’anno/ripetente) ed il numero di matricola;

-
il numero di esami sostenuti, nonché il numero di esami previsto dal proprio piano di studi,  il numero di crediti acquisiti;

-
la media degli esami (arrotondata per difetto nel caso in cui la virgola sia seguita da una cifra pari o inferiore a 50);

-
di essere residente in Calabria;

-
di essere iscritto al Centro per l’impiego, indicando presso quale Comune;

-
di essere inoccupato/disoccupato, con l’indicazione dei mesi di disoccupazione/inoccupazio-ne, secondo le definizioni del POR Calabria 2000/2006 (i limiti di età sono quelli posseduti alla data di scadenza del presente avviso); 
-
i recapiti eletti ai fini delle comunicazioni;

-
l’autorizzazione al trattamento dei dati forniti.

A tal fine dovrà, altresì, allegare un certificato (ovvero un’autocertificazione) attestante tassativamente tutti i seguenti punti:
1. l’anno di corso (specificando anche se in corso, fuori corso o ripetente); 
2. l’anno di immatricolazione; 
3. il numero di crediti acquisiti (ovvero il numero di esami sostenuti solo nel caso in cui l’ordinamento di riferimento non contempli la valutazione in termini di crediti formativi);
4. le votazioni riportate per ciascun esame.
Tutti i candidati dovranno, infine, allegare copia del piano di studi seguito, con l’indicazione precisa degli insegnamenti (e dei CFU, solo se previsti), una copia di un valido documento di riconoscimento ed un curriculum vitae.


Le domande di partecipazione, corredate degli allegati richiesti, dovranno essere inviate al Magnifico Rettore dell’Università degli Studi Magna Græcia di Catanzaro, Ufficio Protocollo, V.le Europa loc. Germaneto, 88100 Catanzaro - a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento ovvero consegnate a mano, entro e non oltre il decimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso all’Albo Ufficiale dell’Università, situato presso il Rettorato, V.le Europa Germaneto a Catanzaro. Si ricorda che l'Ufficio Protocollo è aperto al pubblico dal Lunedì al Venerdì dalle ore 09:00 alle ore 12:00 e Lunedì e Martedì anche dalle ore 15:00 alle ore 16:00. 

Non saranno prese in considerazione le raccomandate pervenute oltre il secondo giorno lavorativo successivo alla suddetta scadenza. Saranno escluse, inoltre, le domande che risulteranno incomplete rispetto ai dati richiesti nel modello allegato al presente Avviso, nonché le domande prive della sottoscrizione, le domande prive dei certificati (ovvero delle copie di essi dichiarate conformi agli originali,  ovvero delle relative autocertificazioni debitamente sottoscritte) richiesti in allegato alla domanda, o i cui allegati siano incompleti rispetto alle indicazioni richieste. Saranno infine esclusi i candidati che avranno inviato più domande di partecipazione.

Sulla busta, i candidati laureati dell'Ateneo dovranno apporre la dicitura Rif.: WORK EXPERIENCE 01; i laureandi dell’Ateneo dovranno apporre la dicitura Rif.:WORK EXPERIENCE 02.  


Scaduto il termine per la presentazione delle domande, una Commissione giudicatrice (nominata con Decreto Rettorale), procederà alla valutazione comparativa sulla base dei criteri indicati nel Regolamento interno per le Work Experience. Tenendo conto delle graduatorie (una per i laureati ed una per i laureandi), la Commissione individuerà l’ottimale combinazione tra i profili professionali degli aspiranti tirocinanti ed i profili richiesti dalle aziende. In caso di rinuncia o altro impedimento si procederà allo scorrimento della graduatoria di riferimento.

L’elenco contenente i nomi dei vincitori sarà affisso all’Albo ufficiale dell’Ateneo (Campus Universitario, Viale Europa loc. Germaneto - Catanzaro) e sul sito internet www.unicz.it. Non saranno date comunicazioni individuali. 

Le attività previste dalle Convenzioni (con le aziende ospitanti) e dai Progetti formativi e di orientamento (contenenti l'indicazione del nominativo del singolo tirocinante) avranno inizio a seguito di formale autorizzazione da parte della Regione Calabria (DDG n. 10817/04 art. 9)

L’Università si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite dai candidati. Tutti i dati personali forniti saranno trattati per le sole finalità connesse e strumentali allo svolgimento della selezione e all’eventuale gestione del rapporto con l’Università, nel rispetto delle disposizioni vigenti.
Per maggiori informazioni e per prendere visione anche del Regolamento di Ateneo per le azioni di Work Experience, consultare il sito dell’Ateneo (www.unicz.it) oppure rivolgersi al Servizio Work Experience, in Via Barrio 54 a Catanzaro. Orario di ricevimento per il pubblico: dal Lunedì al Venerdì dalle ore 8.45 alle ore 13.45. Martedì e Giovedì anche dalle ore 15.00 alle ore 17.45. Riferimenti: dr.ssa Morena Fasano tel. 0961777697 indirizzo e-mail workexperience@unicz.it
DATA DI PUBBLICAZIONE: 14 ottobre 2005
TERMINE ENTRO IL QUALE LE DOMANDE DEVONO ESSERE PRESENTATE: 
24 ottobre 2005
TERMINE ENTRO IL QUALE LE DOMANDE DOVONO PERVENIRE: 26 ottobre 2005 
MODELLO DI DOMANDA                   

per laureati dell'Ateneo







al Magnifico Rettore 


dell’Università degli Studi Magna Græcia 

di Catanzaro 

Ufficio Protocollo

V.le Europa loc. Germaneto

88100 Catanzaro

_l_ sottoscritt_ _________________________________   _________________________________




(cognome)                                    


(nome)

nat_ a ________________________ prov._____ il _ _/_ _/_ _ _ _ , residente a ________________ _________________________ prov. ____Via ____________________________________ n.____   domiciliato a _______________________________ (solo se il domicilio è diverso dalla residenza) Sesso________________________ codice fiscale _______________________________________

CHIEDE

di partecipare alla selezione per l’assegnazione di n. 50 tirocini in attuazione delle azioni di Work Experience. 

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità:

1. di aver conseguito la Laurea/Laurea specialistica in ____________________________________ presso l’Università degli studi Magna Græcia di Catanzaro, in data _ _/_ _/_ _ _ _, con la seguente votazione_____________ al seguente anno di corso__________(specificare anche se in corso, fuori corso o ripetente al momento della laurea); indicare il numero di anni previsti dall’ordinamento di riferimento all’interno del proprio corso di laurea__________;

2. di essere residente in Calabria;

3. di essere iscritto/a al Centro per l’impiego del Comune di ______________________;

4. 
(solo per i candidati con età fino a 24 anni)

⁪ di essere in cerca di occupazione da zero a sei mesi (Misura 3.2/3.13)
⁪ di essere in cerca di occupazione da oltre sei mesi (Misura 3.3/3.13)
ovvero

(solo per i candidati con età superiore a 24 anni)

⁪ di essere in cerca di occupazione da zero a dodici mesi (Misura 3.2/3.13)
⁪ di essere in cerca di occupazione da oltre dodici mesi (Misura 3.3/3.13)
secondo le modalità di calcolo indicate dalla Misura 3.2 del POR Calabria (indicare con una X una sola scelta tra le quattro alternative del punto 4)

5. di avere/non avere conseguito il seguente titolo di studio_____________________________ al termine del seguente corso post-laurea_____________________________ presso l’Università degli Studi Magna Græcia di Catanzaro in data_ _/_ _/_ _ _ _, con la seguente votazione ___/___;

6.  che i recapiti eletti ai fini delle comunicazioni sono i seguenti:

Via___________________________n.____Comune_____________________________ prov.____ tel.____________________ cell. __________________ indirizzo e-mail______________________

Si allega: ______________________________________________________________________

Il/la sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati nel rispetto del D.Lgs. 196/2003, per gli adempimenti connessi alla presente istanza.

data _ _/_ _/ _ _ _ _                                                                                      Firma

MODELLO DI DOMANDA                   

per laureandi dell'Ateneo
                                                           

al Magnifico Rettore 

dell’Università degli Studi Magna Græcia 

di Catanzaro, 

Ufficio Protocollo

V.le Europa loc. Germaneto

88100 Catanzaro

_l_ sottoscritt_ _________________________________   _________________________________




(cognome)                                    


(nome)

nat_ a ________________________ prov._____ il _ _/_ _/_ _ _ _ , residente a ________________ _________________________ prov. ____Via ____________________________________ n.____   domiciliato a _______________________________ (solo se il domicilio è diverso dalla residenza) Sesso________________________ codice fiscale _______________________________________

CHIEDE

di partecipare alla selezione per l’assegnazione di n. 14 tirocini in attuazione delle azioni di Work 

Experience.
A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità:

1. di essere iscritto/a al Corso di Laurea/Laurea specialistica in _____________________________ presso l’Università degli Studi Magna Græcia di Catanzaro, con la matricola n. ________________

al seguente anno di corso________________ (specificare anche se in corso, fuori corso o ripetente); 

2. di aver acquisito il seguente numero di crediti formativi _________ su un totale di n. _____ crediti previsti dal proprio piano di studi ovvero di aver sostenuto il seguente numero di esami ________ riconosciuti dal suddetto corso di laurea su un totale di n. ________ esami di previsti dal proprio piano di studi; 
3. di aver riportato la seguente media degli esami sostenuti: ______/______;
4. di essere residente in Calabria;

5. di essere iscritto/a al Centro per l’impiego del Comune di ________________________;

6. 

(solo per i candidati con età fino a 24 anni)

⁪ di essere in cerca di occupazione da zero a sei mesi (Misura 3.2/3.13)

⁪ di essere in cerca di occupazione da oltre sei mesi (Misura 3.3/3.13)

ovvero

(solo per i candidati con età superiore a 24 anni)

⁪ di essere in cerca di occupazione da zero a dodici mesi (Misura 3.2/3.13)

⁪ di essere in cerca di occupazione da oltre dodici mesi (Misura 3.3/3.13)

secondo le modalità di calcolo indicate dalla Misura 3.2 del POR Calabria (indicare con una X una sola scelta tra le quattro alternative del punto 6);
7. che i recapiti eletti ai fini delle comunicazioni sono i seguenti:

Via___________________________n.____Comune_____________________________ prov.____ tel.____________________ cell. __________________ indirizzo e-mail______________________

Si allega: ______________________________________________________________________

  Il/la sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati nel rispetto del D.Lgs. 196/2003, per gli adempimenti connessi alla presente istanza.
data _ _/_ _/ _ _ _ _                                                                        Firma             

