
VERBALE della SEDUTA della Commissione di Valutazione dei bandi di cui al Decreto 
Rettorale prot. N. 1909 del 12/10/2009 

 
Procedura di selezione pubblica per titoli comparativi per l’assegnazione di incarichi di Didattica 
Integrativa banditi con Decreto del Rettore prot. n. 1909 del 12/10/2009 e pubblicati presso il sito 
INTERNET dell’Ateneo e presso l’albo dell’Università. 
 
Alle ore 16.00 del giorno 1 dicembre 2009 presso il Campus di Germaneto, si sono riuniti i seguenti 
Proff.ri 

- Mario Cannataro 
- Pierangelo Veltri 
- Pietro H. Guzzi 

 membri della Commissione di Valutazione nominata dalla Facoltà di Medicina e Chirurgia 
su proposta della Commissione Lauree Triennali nell’adunata del Consiglio di Facoltà del 8 ottobre 
2009. Svolgono le funzioni rispettivamente di Presidente il Prof. Cannataro e di Segretario il Prof. 
Guzzi 
 

Presa visione del Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento e di 
didattica integrativa nonche’ di attivita’ di tirocinio guidato - Università degli Studi Magna Graecia 
di Catanzaro – D.M. 8 Luglio 2008, emanato con D.R. N. 781 del 02.09.2008, la Commissione 
determina i criteri di massima per la valutazione dei titoli presentati dai candidati e fissa in punti 30 
il punteggio massimo attribuibile, così distribuiti: 
 
Curriculum formativo e professionale, fino ad un massimo di 10 punti  
(alla valutazione del curriculum concorrono: Laurea attinente, Corsi di perfezionamento, Periodi di 
permanenza presso istituzioni italiane o estere qualificate per svolgimento di attività scientifica 
attinente): più in dettaglio  
Laurea in Ingegneria Informatica o Ingegneria Elettronica (Vecchio Ordinamento o Specialistica), 
rispettivamente punti 4 punti con voto 110/110 e Lode oppure voto 100/100 e Lode, oppure 3 punti 
con voto inferiore; 
Dottorato di ricerca, punti 2,5 
Master I livello 0,5 (max 0,5 punti) 
Master II livello 1, (max 1 punto) 
Periodi di permanenza presso istituzioni italiane o estere qualificate per svolgimento di attività 
scientifica attinente, 1 punto per ogni anno di frequenza (max 2 punti) 
 
Attività lavorativa presso strutture pubbliche o convenzionate fino ad un massimo di 4 punti 
In strutture attinenti all’Insegnamento (Centri di Ricerca o Università). 
 
Attività didattico-formativa comprovata, fino ad un  massimo di 6 punti:  
Incarico di insegnamento in corso universitario dello stesso settore 0,5 per anno (max 4 punti) 
Incarico di insegnamento in corso universitario di settori diversi 0,2 per anno, (max 1 punti) 
Attività di Tutor in corso universitario 0,1 per anno, (max 0,5) 
Riconoscimento universitario del titolo di cultore della materia in settore attinente, max 0,5 punti. 
 
Titoli e pubblicazioni, fino ad un massimo di 10 punti  :  
Abstract 0,1 per pubblicazione (max punti 1) 
Pubblicazione su riviste nazionali 0,5 (max 1 punti) 
Pubblicazione su riviste internazionali 2 per pubblicazione (max 6 punti) 
Altre pubblicazioni internazionali (Articoli pubblicati su atti di conferenza, Capitoli di libri ecc) 0,5 
per pubblicazione (fino ad un massimo di 2 punti) 



 
La Commissione valuterà come non idonei i curricula non attinenti al bando. 

 
Dopo aver individuato i criteri di massima, la Commissione prende visione dell’elenco dei 

candidati fornito dalla Presidenza. Ognuno dei componenti dichiara di  non avere relazioni di 
parentela ed affinità entro il 4° grado incluso con i candidati e che non sussistono le cause di 
astensione di cui all'art. 51 c.p.c. 
 
La Commissione, presa visione della documentazione allegata da ciascun candidato, procede a 
valutare i titoli dei singoli candidati ed assegni i punteggi indicati di seguito.  
 

Corso di Laurea in Infermieristica 
Polo di Catanzaro 

Affidamento di 
Insegnamento di ING-INF/05  
Corso Informatica;Anno: I; Semestre: I 
Attività Didattica Integrativa 
CFU 1  (ogni CFU corrisponde a 10 ore di didattica frontale) 
 
Sono pervenute le domande di: 
Raffaeli Pietro, 
Ponti Giovanni, 
Calabrese Barbara, 
Menniti Michele 
 
I curricula di Raffaeli Pietro e Menniti Michele non sono sottoposti a valutazione comparativa poiché i 
candidati non presentano una delle Lauree previste dal bando quale requisito minimo per partecipare alla 
valutazione. 
 
Si procede alla valutazione comparativa dei candidati Ponti Giovanni e Calabrese Barbara: 
CANDIDATO 

Curriculum  
Attività 
lavorativa 

Attività 
didattico-
formativa 

Titoli e 
Pubblicazioni 

Totale 

Ponti Giovanni 6 - 2,5 6 14,5 
Calabrese Barbara 5 1 - 2 8 

 
 
 La Commissione alle ore 16.30 del 1/12/2009 dichiara chiusa la seduta. 
 
Catanzaro, lì 1/12/2009 
 
Letto approvato e sottoscritto seduta stante. 
 
  
La Commissione 
 Presidente Prof. Mario Cannataro  _________________ 
 Componente Prof. Pierangelo Veltri  _________________ 
 Segretario Dr. Pietro H. Guzzi _________________ 


