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Corso di Laurea in Infermiere

VERBALE della SEDUTA della Commissione di Valutazéodei bandi di cui ai Decreti Rettorali
del 9 Aprile 2010

Procedure selettiva per I'assegnazione di incadcRirofessore a contratto per attivita di
insegnamento banditi con Decreti del Rettore dpBle 2010 e pubblicati presso il sito
INTERNET e presso 'albo dell’Universita.

Alle ore 12.00 del giorno 29 Aprile 2010 pressoCattedra di Igiene, si sono riuniti i seguenti
proff.ri

- Maria Pavia

- Francesco Fera

- Franco Arturi

membri della Commissione nominata dalla Commissicauree Brevi.

Svolgono le funzioni rispettivamente di PresiddatBrof.ssa M. Pavia e di Segretario il
Prof. F. Fera.

Ognuno dei componenti dichiara di non avere rel@aii parentela o affinita entro il 4°
grado incluso con gli altri Commissari e che nossgstono le cause di astensione di cui all'art. 51
c.p.c.
Presa visione delle disposizioni che disciplinamevolgimento della procedura ,
La Commissione determina i criteri di massima pevdlutazione dei titoli presentati dai candidati
e fissa in punti 30 il punteggio massimo attribleipcosi distribuiti:

Curriculum formativo e professionale, fino ad un masimo di 8 punti

(alla valutazione del curriculum concorrono: Diplme/o Laurea attinente, Diploma di

Specializzazione attinente, Corsi di perfezionameiiteriodi di permanenza presso istituzioni
italiane o estere qualificate per svolgimento tvaé scientifica attinente): piu in dettaglio

Laurea in materia attinente 3,5 punti,

Laurea Specialistica o Specializzazione in matetiaente 2,

Dottorato di ricerca 2,5

Laurea in materia non attinente 1,5,

Laurea Specialistica o Specializzazione in matesiaaffine 1,

Diploma universitario attinente 0,5,

Master | livello 0,5,

Master Il livello 1,

Corsi perfezionamento (annuali) 0.25

Periodi di permanenza presso istituzioni italianestere qualificate per svolgimento di attivita
scientifica attinente 1 per anno

Attivita lavorativa presso strutture pubbliche o canvenzionate fino ad un massimo di 8 punti
In strutture attinenti all'lnsegnamento:

con degenza o con attivita complessa (per incaratativi ad amministrativi)

se dirigente di Il livello o equipollente 0,5 @ero;

se dirigente di | livello o equipollente 0,25 pena

se coordinatore infermieristico o Capo-Sala 0,2gver0

se infermiere professionale 0,1 per anno

senza degenza0,1 per anno



% = UNIVERSITA’ DEGLI STUDI MAGNA GRECIA DI CATANZARO
' ” Facolta di Medicina e Chirurgia
Corso di Laurea in Infermiere

In strutture non attinenti all'Insegnamento

con degenza o con attivita complessa (per incaratativi ad amministrativi)
se dirigente di Il livello o equipollente 0,25 @emo;

se dirigente di | livello o equipollente 0,15 pena

se coordinatore infermieristico o Capo-Sala 0,1gmero

se infermiere professionale 0,05 per anno

senza degenza 0,05 per anno

Altre attivita 0.05 per anno

Attivita didattico-formativa comprovata, fino ad un massimo di 6 punti
Incarico di insegnamento in corso universitaridalstesso settore 0,5 per anno,
Incarico di insegnamento in corso universitarisettori diversi 0,2 per anno,
Incarico di insegnamento di altro tipo 0,1

Attivita di Tutor in corso universitario 0,15 petreo,

attivita di Tutor in altri corsi 0,05 (fino ad unassimo di 0,5),

Riconoscimento universitario del titolo di cultatella materia 0,2 per anno;

Titoli e pubblicazioni, fino ad un massimo di 8 puti :

Abstract 0,1 per pubblicazione, fino ad un massinb

Pubblicazione su riviste nazionali 0,5, fino adn&ssimo di 3

Pubblicazione su riviste internazionali 2 per pidadione

Altre pubblicazioni (Capitoli libri ecc) 0,1 finadaun massimo di 1

La Commissione valutera come non idonei i curricuda attinenti al bando.

Dopo aver individuato i criteri di massima, la Comesione prende visione dell’elenco dei candidati
fornito dalla Presidenza. Ognuno dei componenthidi@ di non avere relazioni di parentela ed
affinita entro il 4° grado incluso con i candidatche non sussistono le cause di astensione di cui
all'art. 51 c.p.c.

La Commissione, presa visione della documentazailegata da ciascun candidato, procede a
valutare i titoli dei singoli candidati ed assegpanteggi indicati nell’allegato.

La Commissione alle ore 14.00 del 29/ 04/2010idrehchiusa la seduta.
Catanzaro, li 29.04.2010
Letto approvato e sottoscritto seduta stante.
La Commissione

Presidente

Componente

Segretario
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A TITOLO ONEROSO BANDO N. 491/ B DEL 9 APRILE 2010
CORSO DI LAUREA IN INFERMIERE

Affidamento
Polo di Cosenza
Insegnamento dMED/41 Anestesiologia

Corso Integrat@hirurgia Generale e Terapia Chirurgica; Anno: 2; Semestrel

CFU 1 (ogni CFU corrisponde a 10 ore di didattica from}al

Vista la presenza di piu domande si procede afjaesgte valutazione comparativa

CANDIDATO . Attivita Didattica | Titoli e Totale
Curriculum \ . L
lavorativa Pubblicazioni
Abonante Sergio 6.75 4.80 1 12.55
Urso Domenico Lorenzo 50 2.20 0.60 2 9.80
Affidamento

Polo di Cosenza

Insegnamento di-LIN/O2 Inglese

Corso Integratdnglese Anno: 1, Semestre2

CFU 2 (ogni CFU corrisponde a 10 ore di didattica from}al
Nessuna domanda risulta pervenuta

Affidamento

Polo di Cosenza

Insegnamento di-LIN/O2 Inglese

Corso Integratdnglese Anno:2; Semestre2

CFU 2 (ogni CFU corrisponde a 10 ore di didattica from}al
Nessuna domanda risulta pervenuta

POLO DI LAMEZIA-VIBO

Affidamento

Polo di Lamezia-Vibo

Insegnamento di-LIN/O2 Inglese

Corso Integratdnglese Anno: 1, Semestre2

CFU 2 (ogni CFU corrisponde a 10 ore di didattica from}al

Risulta pervenuta la domandaTdstaTecla, il cui curriculum viene considerato idoneo
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Affidamento

Polo di Lamezia-Vibo

Insegnamento dBIO/09 Fisiologia
Corso Integrat&cienze Biomediche tlAnno: 1; Semestre2

CFU 3,5 (ogni CFU corrisponde a 10 ore di didattica fréeta
La domanda di Volpe Federico non viene valutata panancanza del requisito minimo per la
partecipazione alla valutazione comparativa.
Vista la presenza di piu domande si procede afjaesgte valutazione comparativa

CANDIDATO . Attivita Didattica | Titoli e Totale
Curriculum , . .
lavorativa Pubblicazioni
Silipo Francesco 3.5 6 9.5
Caruso Vincenzina 4.5 4.05 0.45 9.0
Caloiero Mimma 55 15 15 8.5
Nesci Giovanna A. 55 0.75 0.6 6.85
Critelli Mirella F.sca 4.5 1.25 5.75
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POLO DI COSENZA
Affidamento
Polo di Cosenza
Insegnamento dVED/14 Nefrologia
Corso Integrat&liniche Specialistiche Anno: 3; Semestre2
CFU 1 (ogni CFU corrisponde a 10 ore di didattica from}al
Risulta pervenuta la domanda Eapalia Teresa il cui curriculum viene considerato idoneo

Affidamento

Polo di Cosenza

Insegnamento dAMED/49 Scienze tecniche dietetiche (Terapia Nutrinnale)

Corso Integratd/edicina Interna e Terapia Medica Anno:2; Semestrel

CFU 1 (ogni CFU corrisponde a 10 ore di didattica from}al

La domanda di Pino Maurizio non viene valutata permancanza del requisito minimo per la
partecipazione alla valutazione comparativa.

POLO DI LAMEZIA-VIBO
Affidamento
Polo di Lamezia-Vibo
Insegnamento dMED/Q7 Microbiologia
Corso Integratd/icrobiologia e Malattie Infettive ;Anno: 1; Semestre2
CFU 3,5 (ogni CFU corrisponde a 10 ore di didattica fréeta
Vista la presenza di piu domande si procede afjaesgte valutazione comparativa

CANDIDATO . Attivita Didattica | Titoli e Totale
Curriculum . N
lavorativa Pubblicazioni
Nistico Salvatore 7.0 2.80 2 11.8(
Caloiero Mimma 55 15 1.5 8.5
Anzani Ciliberti Federico 55 2.5 8.0
Critelli Mirella F. 4.5 1.25 5.75
Affidamento
Polo di Lamezia-Vibo
Insegnamento dVIED/06 Oncologia Medica
Corso Integratd/edicina SpecialisticagAnno: 2; Semestre2
CFU 1 (ogni CFU corrisponde a 10 ore di didattica fréjta
Vista la presenza di piu domande si procede afjaesge valutazione comparativa
CANDIDATO . Attivita Didattica | Titoli e Totale
Curriculum . o
lavorativa Pubblicazioni
Greco Ettore 8.0 5.0 0.4 13.4
Nesci Giovanna 55 0.75 0.6 6.8
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POLO DI VIBO VALENTIA

Affidamento

Polo di Vibo Valentia

Insegnamento dVIED/14 Nefrologia

Corso Integrat@liniche Specialistiche;Anno: 3; Semestre2

CFU 1 (ogni CFU corrisponde a 10 ore di didattica fréejta

Risulta pervenuta la domanda dentrice Giuseppe Albertq il cui curriculum viene considerato
idoneo

Affidamento

Polo di Vibo Valentia

Insegnamento dVIED/06 Oncologia Medica

Corso Integrat&liniche SpecialisticheAnno: 3; Semestre2

CFU 1 (ogni CFU corrisponde a 10 ore di didattica fréejta

Risulta pervenuta la domanda dentrice Giuseppe Albertq il cui curriculum viene considerato
idoneo

POLO DI REGGIO CALABRIA
Affidamento
Polo di Reggio Calabria
Insegnamento dVIED/06 Oncologia Medica
Corso Integratdledicina SpecialisticgAnno: 2; Semestre2
CFU 1 (ogni CFU corrisponde a 10 ore di didattica frésjta
Nessuna domanda risulta pervenuta

Affidamento

Polo di Reggio Calabria

Insegnamento dVIED/49 Scienze dietetiche

Corso Integrat&@cienze Biomediche I Anno: 1; Semestre2
CFU 1 (ogni CFU corrisponde a 10 ore di didattica from}al
Nessuna domanda risulta pervenuta

Affidamento

Polo di Reggio Calabria

Insegnamento dVIED/14 Nefrologia

Corso Integratdledicina Specialistica;Anno: 2; Semestre2
CFU 1 (ogni CFU corrisponde a 10 ore di didattica fréejta
Nessuna domanda risulta pervenuta
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Affidamento

Polo di Reggio Calabria

Insegnamento dVIED/24 Urologia

Corso Integrat&liniche Specialistiche;Anno: 3; Semestre2
CFU 0.5 (ogni CFU corrisponde a 10 ore di didattica fréeta
Nessuna domanda risulta pervenuta

Affidamento

Polo di Reggio Calabria

Insegnamento dAMED/30 Malattie Apparato Visivo

Corso Integrat@liniche Specialistiche;Anno: 3; Semestre2
CFU 1 (ogni CFU corrisponde a 10 ore di didattica fréejta
Nessuna domanda risulta pervenuta

Affidamento

Polo di Reggio Calabria

Insegnamento dVIED/14 Nefrologia

Corso Integrat@liniche Specialistiche;Anno: 3; Semestre2
CFU 1 (ogni CFU corrisponde a 10 ore di didattica fréejta
Nessuna domanda risulta pervenuta

POLO DI MONTALBANO

Affidamento

Polo di Montalbano

Insegnamento dVIED/42 Igiene Generale ed Applicata

Corso Integrat®&c. Del Management SanitariQAnno: 2; Semestrel

CFU 1 (ogni CFU corrisponde a 10 ore di didattica fréejta

Risulta pervenuta la domanda Busso Teresail cui curriculum viene considerato idoneo

Affidamento

Polo di Montalbano

Insegnamento AMED/11 Malattie dell’Apparato Cardiovascolare

Corso Integratd/edicina Specialistiche;Anno: 2; Semestre2

CFU 1 (ogni CFU corrisponde a 10 ore di didattica fréejta

Risulta pervenuta la domanda BiAlessandro Berardino, il cui curriculum viene considerato
idoneo
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Affidamento

Polo di Montalbano

Insegnamento dVIED/09 Medicina Interna

Corso Integrat®rimo Soccorso;Anno: 3; Semestrel

CFU 1 (ogni CFU corrisponde a 10 ore di didattica fréejta

La domanda di Pino Maurizio non viene valutata permancanza del requisito minimo per la
partecipazione alla valutazione comparativa.



